Afficher dans le navigateur

- L'actu de la RSE -

Le volet social de la RSE
EDITO

RSE & Engagement social : accompagner aujourd’hui,

anticiper demain

Le monde du travail est en constante évolution, et avec lui, les attentes des
collaborateurs. La responsabilité sociétale des entreprises ne se limite pas aux
engagements environnementaux : elle doit aussi répondre aux défis sociaux qui
faconnent I'entreprise de demain.

A I'Agence Déclic, nous avons fait le choix d’agir, en placant 'humain au coeur de

notre culture d'entreprise.

Une politique de parentalité pensée pour nos équipes

Parce que concilier vie professionnelle et parentalité reste un défi majeur, nous
avons co-construit avec nos collaborateurs une politique ambitieuse, fondée sur la
transparence, la confidentialité et I'inclusion. Du soutien aux parcours de PMA et
d’adoption a un accompagnement sur-mesure lors des congés parentaux, notre
objectif est clair : offrir un environnement bienveillant ou chaque parent se sent

épaulé.

Un monde du travail en mutation : quels enjeux pour demain ?

Au-dela de nos actions concrétes, de grands défis émergent dans le paysage
professionnel. Comment favoriser I'inclusion des talents issus de divers horizons ?
Comment garantir une véritable égalité des chances ? Comment accompagner les
nouvelles générations dans un monde du travail en pleine transformation ?

Les entreprises ont un réle clé a jouer pour construire un environnement plus
équitable. Les obligations Iégales en matiere d’égalité femmes-hommes, d’emploi
des seniors ou de diversité sont un socle, mais elles doivent s’accompagner de

pratiques inclusives et d’'une véritable transformation culturelle.

De nouvelles attentes qui redessinent I’entreprise

Les jeunes générations aspirent a plus de sens, d’équilibre et de reconnaissance
dans leur travail. Leur vision remet en question les modéles traditionnels et nous
invite a repenser nos pratiques : plus de flexibilité, une meilleure prise en compte du

bien-étre et une valorisation des engagements extra-professionnels.

L’accompagnement des fins de carriére : un enjeu crucial

Avec I'allongement des carriéres, I'entreprise doit également jouer son réle dans la
transmission des savoirs et le maintien de 'engagement des collaborateurs seniors.
Adapter les parcours professionnels, favoriser la transmission intergénérationnelle
et prévenir 'obsolescence des compétences sont autant de leviers a actionner pour

un monde du travail plus durable.

Construire ensemble I’entreprise de demain

A I'Agence Déclic, nous sommes convaincus que le volet social de la RSE est un
moteur d’innovation et de performance durable. En accompagnant nos
collaborateurs aujourd’hui et en anticipant les transformations a venir, nous voulons

batir un cadre de travail plus inclusif et épanouissant pour tous.
Et vous, quels sont vos projets RSE pour I’entreprise de demain ?

Lucie Dalibot

Chargée de recrutement et de développement RH de ['Agence Déclic

Découvrir notre article "Soutenir la parentalité..."

A VOS AGENDAS

WEBINAIRE ﬂ_qeLeﬂeg:
Soutenir la parentaliteé :

Construire et Déployer

une politique inclusive

Jeudi 27 février, en ligne (TEAMS)
De 1Mh30 a 12h15

Lucie dalibot

Chargee de recrutement et de
développement RH | Agence
Déclic

[Webinaire] Soutenir la parentalité : Construire et
Déployer une politique inclusive

Dans un monde ou vie professionnelle et vie personnelle s’entrelacent,
’accompagnement des collaborateurs face aux défis de la parentalité devient
essentiel.

Lucie Dalibot, Responsable RH de I’Agence Déclic, présente une démarche
innovante et collaborative visant a construire une politique de parentalité

inclusive et adaptée aux réalités actuelles.

« Défis : 66 % des parents (enfants de 0 a 3 ans) peinent a concilier vie pro et
vie perso.

« Attentes : 41 % des parents considerent que le soutien de leur employeur
dans cet équilibre est essentiel a limage de l'entreprise.

« Constat : Une méconnaissance des droits légaux et conventionnels des

salariés persiste.
Lors de ce webinaire, Lucie vous présentera

« Nos 3 principes fondamentaux : la base de construction de notre politique
de parentalité
« Nos mesures clés de soutien a la parentalité avec des exemples concrets

» Le processus collaboratif

Que ce soit pour vous inspirer ou bien mieux nous connaitre, n'hésitez pas a
participer a ce webinaire. Un temps d'échange questions/réponses sera proposé en

fin du webinaire.
Agence Déclic est un Cabinet de Conseil en RSE & CSRD

Découvrez un exemple de bonne pratique. Inscrivez-vous dés maintenant

Rendez-vous le jeudi 27 février a 11h30 (45 minutes)

Je m'inscris dés maintenant

3 SOLUTIONS DE SENSIBILISATION RSE

1. Comment organiser un séminaire autour de la RSE ?
L’organisation d’un séminaire, d’un ou plusieurs jours, peut-étre un formidable
levier pour promouvoir la Responsabilité Sociétale des Entreprises en interne. Que

ce soit pour embarquer ses collaborateurs...

2. Ambassadeur RSE : Un levier pour déployer et valoriser votre
démarche RSE

Un réseau d’ambassadeurs RSE regroupe des collaborateurs volontaires visant a

diffuser cette stratégie en interne. Composé de profils diversifiés, ce réseau

favorise une meilleure circulation de l’information, ...

3. Nos formations RSE

Toutes nos formations sont animées de maniére participative. Les stagiaires
sont acteurs de leur formation, avec de nombreux temps d’échanges pour

favoriser les questionnements et les réflexions...

NOTRE FICHE PRATIQUE RSE A TELECHARGER
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NOS PARUTIONS "VOLET SOCIAL DE LA RSE"

Le réle clé de la QVCT et de la formation dans la stratégie RSE des

entreprises

Sébastien Pincepoche — publié le 7 février 2025

Dans la stratégie RSE des entreprises, la qualité de vie et des conditions de travail
(QVCT) et la formation jouent un role clé. La QVCT, centrée sur ’amélioration du
bien-étre des collaborateurs, est un levier stratégique pour renforcer la cohésion,

la productivité et la santé au travail. Parallelement, la formation...

RSE et engagement social : Diversité, inclusion et générations au

cceur de la RSE

Sébastien Pincepoche — publié le 5 février 2025

Dans un monde du travail en constante évolution, la responsabilité sociétale des
entreprises (RSE) joue un role clé dans la promotion de la diversité, de l"inclusion
et de ’égalité intergénérationnelle. Au-dela des obligations légales, ces

engagements permettent aux entreprises de créer...

Notre processus de recrutement
Lucie Dalibot - Publié le 27 mai 2024

Chez I’Agence Déclic, recruter ne se résume pas a empiler des CVs. Nous avons

concu un parcours clair, structuré et surtout humain pour attirer les meilleurs

talents et leur offrir une expérience candidate fluide...

Voir plus d'articles

RESSOURCES UTILES "VOLET SOCIAL DE LA RSE"

Outil Diag Egapro-Index

Tableau de bord | Anact

L'outil gratuit Diag EgaPro-Index facilite la réalisation du diagnostic des écarts de
situations entre les femmes et les hommes. Il permet de construire les tableaux et
graphiques requis, en intégrant les indicateurs égalité de la BDESE et les

indicateurs de !’Index égalité professionnelle.

Parentalité au travail : des actions concrétes pour concilier vie pro

& perso...

Podcast | Florent Letourneur

Dans ce podcast, l'invitée Alexandra AMDA, DRH, met en exergue l'importance de
la communication interne autour de ces sujets, de la sensibilisation des managers
et de l'adaptation continue de la politique en fonction des besoins évolutifs des

collaborateurs.

Guide RSE : Introduction a la qualité de vie et des conditions de

travail
PDF | MEDEF
Si vous souhaitez sensibiliser vos dirigeants sur le volet social de la RSE, ce guide

de 2022, est une ressource trés bien documentée

QVCT et obligation légale
Des chiffres clés

Des étapes pour créer un projet QVCT

LES EVENEMENTS RSE A VENIR

Des exemples de bonnes pratiques

o

Réserver ma place

Certified Qualiopi »

processus certifié COMMUNAUTE

DES ENTREPRISES
A MISSION _‘] |

La certification qualité a &té délivrée \\—//

au titre de la catégorie d'action o

suivante - Actions de formation

= M REPUBLIQUE FRANGAISE

‘8

Corporation

ﬂqeLeUéc I

"~ JTERRITOIRES DE DEMAIN

L’Agence Déclic est un cabinet de conseil et de formation en RSE - CSRD,
qui accompagne les entreprises, les collectivités et les associations.

Cadrer et mettre en ceuvre une stratégie responsable, construire une stratégie bas carbone, améliorer
une politique d’égalité professionnelle, se conformer a la CSRD, devenir société a mission notre équipe
d’experts aux profils et compétences variées nous permet d’y répondre par une méthodologie propre
validée par plus de 200 clients.

Si vous ne recevez pas nos actus de la RSE, pensez a vérifier dans vos courriers indésirables et a ajouter
I'adresse contact@agence-declic.fr dans vos contacts. Merci pour votre intérét !

Agence Déclic, La Brasserie, Mail Louise Bourgeois, Rennes, France

Se désabonner

in @®
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